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European Network to Support

Lifelong Guidance

Otworz sie na swiat, zawodowo!
Jak sie poruszac po europejskim rynku pracy?
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Czym jest EURES?
EURES w UE/ EFTA.
EURES w Polsce.

Ustugi | harzedzia sieci EURES.




#EURESjobs

Ustugi sieci EURES
w Polsce i UE

eures.praca.gov.pl ec.europa.eu/eures

.

Anna Nowak — doradca zawodowy/ doradca EURES w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w
Krakowie
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EURES w UE

*  Europejskie Stuzby Zatrudnienia EURES (EURopeanEmploymentServices) zostata powotana w 1993 r. na mocy unijnych przepisow
prawnych przez Komisje Europejska.

« Sie¢ EURES sprzyja korzystaniu z rownych szans, pomimo:
- istnienia barier jezykowych,
- réznic kulturowych,

- zréznicowanych przepiséw prawa pracy.

* Siec EURES tworzg publiczne stuzby zatrudnienia panstw cztonkowskich UE i EFTA oraz inne uprawnione organizacje na poziomie
lokalnym, regionalnym, krajowym i unijnym, dziatajgce w obszarze zatrudnienia.

* Sie¢ EURES swiadczy ustugi w zakresie unijnego posrednictwa pracy i informowania w zakresie warunkéw zycia i pracy w
panstwach cztonkowskich UE i EFTA.

« Uslugi sieci EURES s3g ogdlnodostepne i skierowane do poszukujacych pracy, zainteresowanych wyjazdem do innego panstwa
cztonkowskiego w celach podjecia pracy oraz do pracodawcéw, ktdrzy chcg prowadzi¢ rekrutagie pracownikdw z innego panstwa

cztonkowskiego UE lub EFTA.
6 euro | guidance

* Ustugi sieci EURES dla bezrobotnych i poszukujacych pracy sg bezplatne.



EURES w UE

Ustugi sieci EURES dla pracodawcow swiadczone przez inne niz instytugje publiczne moga podlegac optacie.

Ustugi wsparcia w ramach sieci EURES moga Swiadczy¢ jedynie podmioty do tego uprawnione czyli publiczne stuzby zatrudnienia
(urzedy pracy) oraz wyznaczone (akredytowane) w danym panstwie cztonkowskim UE lub EFTA organizacje spetniajgce odpowiednie
kryteria. Podmioty te posiadajg status tzw. “cztonkéw EURES" lub "partnerow EURES" —w zaleznosci od zakresu w jakim uczestnicza w
sieci —a ustugi Swiadcza za posrednictwem wyznaczonej kadry, gtownie doradcow EURES i asystentow EURES.

Sie¢ EURES jest wspierana przez narzedzia informatyczne pozwalajgce na dopasowanie ofert pracy i kandydatéw do pracy w
panstwach cztonkowskich UE i EFTA.

Koordynacyjna role w ramach sieci EURES na poziomie unijnym odgrywa Europejski Urzad Koordynagji, umigjscowiony w Europejskim
Urzedzie ds. Pracy/European Labour Authority (ELA). Urzad ten utatwia wspotprace i wsparcie cztonkow i partnerow EURES w
panstwach cztonkowskich UE i EFTA:

- przygotowuje wspdlne informadie, narzedzia i wytyczne,
- petni funkgje punktu pomocy techniczng),

- realizuje dziatania szkoleniowe,

- opracowuje wieloletnie programy prac.

a euro | guidance



EURES w Polsce

Publiczne stuzby zatrudnienia w Polsce sg cztonkiem europejskiej sieci EURES od czasu przystgpienia Polski do UE.

W kazdym kraju UE/EFTA dziatania sieci EURES na poziomie krajowym koordynujq Krajowe Urzedy Koordynacji
EURES.

W Polsce funkcje Krajowego Urzedu Koordynadcji petni Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Rodziny i Polityki

Spotecznej.

Dziatania w ramach sieci EURES w Polsce $wiadczg:

wojewddzkie urzedy pracy

powiatowe urzedy pracy

wojewddzkie komendy Ochotniczych Hufcdw Pracy

centra edukadji i pracy mtodziezy Ochotniczych Hufcow Pracy
podmioty akredytowane przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

6 euro | guidance



Ustugi sieci EURES

Sie¢ doradcdw i asystentow EURES obejmuje obszar catej Polski. Dane teleadresowe doradcow i asystentow dostepne sg na stronie:
https.//eures.praca.govpl

Ustugi sieci EURES sg zintegrowane z ustugami swiadczonymi przez urzedy pracy i Ochotnicze Hufce Pracy i obejmujg miedzy innymi:

* wsparcie w poszukiwaniu pracy za granicg

wsparcie w poszukiwaniu pracownikdw z zagranicy z UE/EFTA

* dostep do zagranicznych ofert pracy na Portalu EURES

* dostep do na krajowej strony internetowej EURES

* mozliwos¢ zamieszczenia CV w bazie na Portalu EURES

* rekrutagje do pracy za granicg w wybranych zawodach

* rekrutacje do pracy w Polsce cudzoziemcdw z UE/EFTA

*  pomoc w przygotowaniu CV

* mozliwos¢ wziecia udziatu w miedzynarodowych targach pracy i innych wydarzeniach rekrutacyjnych na terenie Polski

* dostep do Europejskich Dni Pracy na terenie Polski oraz za granicg (stagonarmych i online)

» dostep do informagji o warunkach zycia i pracy w UE/EFTA, w tym w Polsce. 6 euro | guidance



Ustugi sieci EURES

Dostepne bezptatne narzedzia online:

portal EURES

ec.europa.eu/eures

Europejskie Dni Pracy online

europeanjobdays.eu

krajowa strona internetowa EURES

eures.praca.gov.pl

6 euro | guidance



https://eures.praca.gov.pl/
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https://eures.ec.europa.eu/

European English Search
H Commission m d

=0l Jobseekers w | Employers w | Living and working v | EURES Services v | My EURES

Home

Home

Warning

Due to necessary maintenance work the EURES portal will not be available from
07/03/2023 19:30 to 08/03/2023 10:00 (Brussels time).

We are sorry for the inconvenience.

Information for people fleeing IHchopmaLia ana noaen, AKi WHpopmaumna ana nogen,
war in UKraine TiKaroTb Big BiMHKW B YKpailHi cnacalLlnXca oT BOHHBI B
Click here to find a job through the EU KnayHite TyT, Wob 3HaiTH poboTy Yyepes YKpEIl‘IHE
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Praca w dowolnym miejscu w Europie
Wyszukaj. Znajdz. Dopasuj

Znajdz prace >

Jak zalogowac sie do EURES?

aloguj sie do portalu EURES

Tylko w przypadku, gdy juz posiadasz EU Login i konto EURES

Jak zarejestrowac sie w EU Login / EURES?

Utworz konto EU Login z Zarejestruj sie na EURES jako Zarejestruj sie na EURES jako
uwierzytelnianiem osoba poszukujaca pracy pracodawca

dwuskiadnlkowym Tylko w przypadku, gdy juz posiadasz konto Tylko w przypadku, gdy juz posiadasz konto
zanim zarejestrujesz sie na EURES jako EU Login EU Login

osoba poszukujaca pracy lub pracodawca

Wiecej informacji na ten temat, a takze film instruktazowy i doktadne wskazowki dotyczace rejestracji konta EU Login i EURES znajduje sie na stronie
ponizej.

ELAGE

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY



Fakty i liczby na portalu EURES

3,9 min 1 min 5 tys.

ofert pracy Ccv zarejestrowanych pracodawcow

EURES w piguice

Darmowy. Wielojezyczny. Sieé ludzka

EURES, ktary rozpoczat dziatalnosc w 1994 r | jest europejska siecig
wspatpracy stuzb zatrudnienia majaca na celu watwianie swobodnego

przeptywu pracownikow. Siet zawsze dazyta do zapewnienia, aby _'E:- :
Europejczycy mogli korzystac z rownych szans, pomimo istnienia barier : —
European
Commisssion

jezykowych, réznic kulturowych, wyzwan biurokratycznych, zrdznicowanych

przepisow prawa pracy oraz nieuznawania swiadectw edukacyjnych w #EURES2S
réznych krajach Europy. ec.europa.eu/eures/public/homepage
EURES

ol 8 X
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Najwazniejsze

Znajdz prace Znajdz kandydatow

Szukaj doradcy EURES EURES Targeted Mobility

\

EURES

EURES w regionach Publikacje EURES Europejskie dni pracy 2
przygranicznych

euro | guidance



Najnowsze nowosci

Artykut prasowy | 8 marzec 2023

10 rzeczy, ktére powinien robi¢
kazdy dobry mentor

Aby by¢ dobrym mentorem w miejscu pracy,

nie wystarczy samo wywigzywanie sie ze
swoich obowiazkow. W EURES,
przygotowalismy kilka wskazowek, ktore
pomoga Ci nawigzac owocng wspoiprace
ze swoim podopiecznym.

Wszystkie nowosci =

Artykut prasowy | 2 marzec 2023
Millennialsi i pokolenie Z w
miejscu pracy: podobienstwa i
réznice

Millenialsi i pokolenie Z stanowig duza
czesc europejskiej sity roboczej, a kazda z

grup posiada unikalne umiejetnosci i cechy.

Dowiedz sie wiecej o ich podejsciu do
pracy, aby moc sprawniej rekrutowac i
zatrzymywac pracownikow z tych dwéch

grup demograficznych oraz zarzgdza¢ nimi.

Artykut prasowy | 23 luty 2023

Praca zespotowa spetnia
marzenia: budowanie zaufania
wsrod pracownikow

Kiedy pracownicy ufajg swoim kolezankom i
kolegom, mogaq lepiej pracowac i
wspolpracowac, sg swiadomi, ze majg
niezachwiane wsparcie ludzi w ich
najblizszym otoczeniu. Jak zatem mozesz
pomo6c w budowaniu zaufania w swoim
zespole? Stuzymy pomoca!

euro | guidance



Nadchodzace wydarzenia

D 9 Wystawy
Seize the Summer with EURES 2023

2023 9 Tylko online

Zwiazany z

European Job Days Employers Living & Working

Wystawy

Finland Works

2023 9 Tylko online

Zwiazany z

European Job Days Employers Living & Working

3 0 Wystawy

MAR Graduate Recruitment Fair in Bern, Switzerland
2023 9 Bem, Switzerland
Zwigzany z

euro | guidance



P curoPeanJoBDAYS e I N o O @) .
"Tii FIND YOUR JOB IN EUROPE q gw!,.'.AE J E:] m] @ ~ Enghsh

EURES home events exhibitors jobs login

European Job Days

Dynamic recruitment events that bring jobseckers MMployers together

FIND OUT MORE

ir a your of port'.n y in - Category - - Country - FIND

Europejskie Dni Pracy europeanjobdays.eu

euro | guidance



#EURESjobs

EURES w mediach spotecznosciowych

(@)
B  Subscribe to our newsletter ° youtube.com/user/EURESjob

W twitter.com/EURESjob m linkedin.com/company/eures

9 facebook.com/EURESjobs. instagram.com/euresiobs/

6 euro | guidance
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Krajowy rynek pracy

Aktualne trendy, zawody deficytowe, przemiany rynku pracy.



Obecna sytuacja na rynku pracy w Polsce, co nas czeka w 2023 ?

Rynek pracownika, z ktorym mieliSmy do czynienia w ostatnim okresie, wydaje sie
powaznie zagrozony

Spowolnienie gospodarcze, problemy geopolityczne (czes¢ branz w trudnej sytuaciji
a inne radzg sobie bardzo dobrze)

Wzrastajg wynagrodzenia (presja ptacowa), ale zmniejsza sie ich sita nabywcza

Wieksza czes¢ pracodawcow uwaza, ze sytuacja ich firmy bedzie gorsza niz w roku
ubiegtym

Ubywa ofert pracy w powiatowych urzedach pracy i na portalach internetowych

Przedsiebiorcy musza radzi¢ sobie nie tylko ze spadkiem koniunktury i wzrostem kosztéw
prowadzenia dziatalnosci, ale rowniez trudnosciami z pozyskaniem pracownikow

Utrzymuje sie duze zapotrzebowanie na pracownikow z zagranicy

(na stanowiskach nizszego szczebla) 6 | quidanc
euro | guidance



Poziom bezrobocia w Polsce
(dane w tys. os6b)

1090,4 1099,5 4 g78,4

1 053,8
=0 ‘.4 993,4 974,9 960,8
e ' 9347 910,9 gos,8 895,2
o ——— —
—e —— —
927,1 921,8 gp2.1 e
’ 878,0 850,2 o —— —o— —— —— —— —

818,0 810,2 806,9 801,7 796,0 800,2 8123

——-2021
2022

styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec lipiec sierpien wrzesien pazdziernik listopad grudzien
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Stopa bezrobocia w Polsce

6,5 6.6 6,4
\’ 6,3
6,1 6 o
I d 5,9 5,8 5,8
5,6 5 5
5,9 5,9 5\ s 4 54 __—
’ >/6 5,4
! 5,2 52 52 5,1 5,1 5,1 52
—2021
—2022
styczen luty marzec kwiecien maj czerwiec lipiec sierpien  wrzesien pazdziernik listopad grudzien

a euro | guidance



Stopa bezrobocia w Polsce na koniec stycznia 2023 r.

POMORSKIE
4,9%

WARMINSKO-MAZURSKIE

ZAGQHODNIOPOMORSKI

PODLASKIE 2,0

7,6%

KUJAWSKO-
POMORSKIE

7,8%

MAZOWIECKIE
4,4%

WIELKOPOLSKIE
3,1%

50

LODZKIE
5,7% LUBELSKIE

8,4%

DOLNOSLASKIE
4,7%

8,0

OPOLSKIE SWIETOKRZYSKIE

PODKARPACKIE
9,2%

MALOPOLSKIE
4,8%

11,0

KRAJ-5,5%

1. WIELKOPOLSKIE
2. SLASKIE

3. MAZOWIECKIE
4. DOLNOSLASKIE
5. LUBUSKIE

6. MALOPOLSKIE
7. POMORSKIE

8. LODZKIE

9. OPOLSKIE

10. ZACHODNIOPOMORSKIE
11. PODLASKIE

12. KUJAWSKO-POMORSKIE

13.SWIETOKRZYSKIE

14. LUBELSKIE

15. PODKARPACKIE

16. WARMINSKO-MAZURSKIE
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Poziom bezrobocia w Polsce na koniec stycznia 2023 r.
(dane w tys. osob)
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- BAROMETR ZAWODOW 2023
L Wyniki krajowe

https://barometrzawodow.pl

27

Liczba zawodow deficytowych, w ktorych jest wiecej ofert pracy niz kandydatow

141

Liczba zawodow zrownowazonych, w ktorych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby
kandydatow 0

Liczba zawodow nadwyzkowych, w ktérych liczba ofert pracy jest mniejsza niz liczba

kandydatow
6 euro | guidance



Wyniki Barometru zawodow wskazujg, ze w 2023 roku zmniejszy sie
zapotrzebowanie na pracownikow. Jednak z uwagi na wczesniej utrwalone
deficyty nie nalezy spodziewac sie duzego wzrostu bezrobocia, ktéry przetozytby sie

na nadwyzki kadrowe. Sytuacja na rynku pracy bedzie zmierza¢ w kierunku
rownowagi.

Liczba i udziat zawodow deficytowych, zrownowazonych i nadwyzkowych
w Barometrze zawodow w prognozach na lata 2016-2023 w Polsce

19 23 27 31 31 29 30 27

10% 14% 16% 18% 18% 17% 18% 16%

164 -

83% e 137 135 136 138 138 141
82% 81% 819% 82% 82% 84%

15

: 7 3 1 1 1 0 0
e 4% 2% 1% 1% 19% 0% 0%
_ I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
m nadwyzki rownowagi deficyty euro | guidance
/rodto: barometrzawodow.pl



Branze, w ktorych wystepuja deficyty pracownikow:

BUDOWLANA MEDYCZNO-OPIEKUNCZA GASTRONOMICZNA
zadeéw @ zuw§16w

—

Gléwny powéd: Giéwny powdéd: Giéwny powad:
brak wystarczajacej brak wystarczajacej kandydatom nie
liczby kandydatow liczby kandydatow odpowiadajg warunki
EDUKACYINA TRANSPORT, SPEDYCIJA, LOGISTYKA

Giéwny powod:
kandydaci nie
spetniajg wymagan
pracodawcy

Giéwny powod:
brak wystarczajacej
liczby kandydatow

PRODUKCYINA

Giéwny powod:
kandydaci nie
spetniajg wymagan
pracodawcy

FINANSOWA

Giowny powod:
kandydaci nie euro | guidance
spetniajg wymagan
pracodawcy



Prognoza na rok 2023

Polski

Deficyt poszukujgcych pracy

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikow
siodtowych

Kucharze

Lekarze

Magazynierzy

Mechanicy pojazddw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotdw ogoélnoksztatcgeych
Nauczyciele przedmiotdw zawodowych
Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajgcych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielggniarki i potozne

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
Psycholodzy i psychoterapeuci

Robotnicy budowlani

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Slusarze

euro | guidance



Struktura ludnosci Polski wedtug wieku

200 100 100 200 200 100 100 200
populacja (w tysigcach) populacja (w tysigcach) populacja (w tysigcach) populacja (w tysigcach) populacja (w tysigcach) populacja (w tysigcach)

200 100 100 200

2022 2032 2050

Przy zachowaniu obecnych trendow demograficznych ludnosc¢ Polski
zmniejszy sie do 2050 roku o niemal 4,5 min osob. aeurolsuidance


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/ludnosc/ludnosc-piramida/

CZYNNIKI DETERMINUJACE SYTUACJE NA RYNKU PRACY

TECHNOLOGIE

telekomunikacja

sztuczna
inteligencja

komunikacja
satelitarna

Internet
nowe materiaty

technologia
jgdrowa

transport
autonomiczny,

biotechnologia

PRZEMIANY
CYWILIZACYINE
URBANIZACIA

e rozrost duzych miast,
metropolii

e zageszczenie

e roznorodnosc

SPOLECZNE
PRZEMIANY

wiek spoteczenstwa

mobilnos¢, dazenia
pracownikow

przemiany
pokoleniowe

popkultura, czas wolny

GLOBALIZACIA

e 7ycie w globalnej
wiosce

e fragmentaryzacja firm,
outsourcing

e fizyczne
i komunikacyjne
mozliwosci
pracownikow
i pracodawcow

e sieci np. McDonald’s

fiay

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W KIELCACH

EKOLOGIA

rozwoj OZE

dbanie o zdrowe
odzywianie i
kondycje fizyczna

koncentracja na
rozwigzaniach
przyjaznych
srodowisku

Zmiany zachowan
konsumpcyjnych
(minimalizm)

euro | guidance




KREATYWNA ZMIANA RYNKU PRACY ey

WoJEWODZKI URZAD PRACY
W KIELCACH

Rynek pracy sam dostosowuje sie kreujgc nowe miejsca pracy, jednoczesnie
niszczgc zbedne miejsca pracy — ta zasada sie sprawdza.

ZAWODY PRZYSZtOSCI

ZAWODY KTORE
ZACZYNAIJA SIE
UMACNIAC

ZAWODY, KTORE ,GINA”

Zawody 2030...
ZAWODY, KTORE ,WYGINELY”

Zawody STEM
(Science, Technology,
Engineering, Mathematics)

kasjer, ttumacz, ksiegowy,

kierowca, bibliotekarz,
szczurotap, mleczarz, kowal zdun
’

latarnik, pucybut, ludwisarz,
stelmach aeurolguidance




Liczba 7c6 i i i

ISL
2.239
FIN
49.726
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SWE EST
50.740 67.243
LAT
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BLR
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75.260 R
161.400 POL
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LUX 109.185 109.410
6.756 \
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I 5onad 500.000 euro | gwdance

Zrédta: Made with Natural Earth - naturalearthdata.com; GADM - gadm.org;
Przedstawienie graficzne, w szczegdlnosci granic i nazw miejscowosci, nie musi odpowiada oficjalnemu stanowisku rzadu federalnego - mapa utworzona 22.02.2023 .
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Europejski rynek pracy. 3

C
Pracownicy najczesciej Ty
poszukiwani w Europie. ,

Oferty na Portalu EURES. "




LU

MT
<Y
AT

EE

w |

IE
BE
DE
ES

DK
I

Europejski rynek pracy - cudzoziemcy

EL
EU
|
FR
NL
PT
Cz
Fl 4
LT .
HR I
HU
BG B
SK
PL B

RO |

I Citizens of other EU Member States

*dane z 2021 r., publikacja pn. , Key figures on Europe” 2022

B Non-EU citizens

. mieszkancow UE to
obywatele innego kraju UE
. milionow

- 5,3% to obywatele panstw
trzecich
« 23,7 milionow

- cudzoziemcy to taqcznie
mieszkancow UE
. milionow
* najwiecej w Luksemburgu

47,1%
 najmniej w Polsce i Rumunii

a euro | guidance




Bezrobocie w krajach Unii Europejskiej

mierzy zharmonizowangq stope bezrobocia jako procent osob w wieku
15-74 lat pozostajacych bez pracy, zdolnych podjac zatrudnienie w ciggu najblizszych
dwoch tygodni, ktorzy aktywnie poszukiwali pracy w ciggu ostatnich tygodni (min.4), w
odniesieniu do wszystkich oséb aktywnych zawodowo w danym kraju.

Wedtug danych stopa bezrobocia
wyniosta ( ), a (UE-20)
( ).
Najwyzsze wskazniki bezrobocia odnotowano w Hiszpanii ( ), Gredji ( ) i we
Wioszech ( ). Natomiast najnizszg stope bezrobocia zarejestrowano w Czechach
( ), Polsce ( ) i Niemczech (
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Bezrobocie w krajach Unii Europejskiej

Stopa bezrobocia Liczba 0séb bezrobotnych
— _ ?Legend 7 « Legend
| 22510347 A 271030
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" ¢S [ =4t052 ; ) 21320102
B :=52t0647 B z192t0322

B =3:2101321
B :=1221006378
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Postawy obywateli UE wzgledem
mobilnosci zawodowej po pandemii

Badanie przeprowadzono w okresie od 30 maja do 28 czerwca 2022 roku na probie ponad 26
tys. obywateli panstw cztonkowskich UE.

tj. 18% obywateli UE
przewiduje w przysztosci prace za granicg, co daje podobne dane w poréwnaniu do 2009 r.
(17%). Najczesciej prace za granicg rozwazajg obywatele
Najrzadziej prace za granicq rozwazajq obywatele Wtoch (11%), Rumunii,
Austrii, Cypru i Grecji (13%) oraz Polski (14%).

Wiekszos¢ wyjazdow zarobkowych w Europie ma charakter dtugoterminowy. mobilnych
pracownikow przebywa za granicg od ponad roku, 0sOb rozwazajacych mobilnosé
zawodowq
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Postawy obywateli UE wzgledem
mobilnosci zawodowej po pandemii

Europejczycy majq rozne plany dotyczgce dtugosci pobytu za granica.
(:_...-:

..... A7 0/, e\ 9504
..... R e, .¢.+7 70
|  do12miesiecy @ miedzy 1- 5 lat ﬁ, powyzej 5 lat .n

Nieznacznie zmienita sie motywacja do przeprowadzki:
(31%, -4 punkty procentowe), podczas gdy

6 euro | guidance

takie aspekty jak
(34%, +2 punkty procentowe).



Postawy obywateli UE wzgledem
mobilnosci zawodowej po pandemii

sa najpopularniejszym wyborem wsrod badanych planujacych prace za
granicq, nastepnie

W przypadku Polski najczestszym wyborem wsrdod oséb planujacych prace za granicqg sg
Niemcy, Wielka Brytania, Holandia.

. W niektdorych krajach nastawienie obywateli jest bardziej pozytywne, niz
w innych. Do tej grupy nalezg obywatele:

. 40% badanych stwierdzito, ze poprawity sie ich umiejetnosci i kwalifikacje
zawodowe, a ponad 50% uznato zycie i prace za granicg za wazne doswiadczenie, ktore ma
pozytywne skutki takze poza zyciem zawodowym.
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Postawy obywateli UE wzgledem
mobilnosci zawodowej po pandemii

Europejczycy wskazywali, ze poprzez kluczowe elementy sprawiedliwej mobilnosci rozumiejq
prawo do przemieszczania sie i pracy bez pozwolenia, petne uznawanie kwalifikacji, mozliwosc¢
przenoszenia praw emerytalnych oraz otrzymanie porownywalnego wynagrodzenia za takg
samag prace.

Gtowne kanaty, za pomocg ktorych mozna znalez¢ prace w innym kraju to:
« kontakty osobiste (51%)

- media spotecznosciowe (32%)

- bezposredni kontakt z pracodawcami (29%)

* Publiczne Stuzby Zatrudnienia (19%)
« prywatne agencje zatrudnienia (19%)

» ogtoszenia w prasie (7%)
6 euro | guidance



Pracownicy najczesciej poszukiwani w Europie

Wedtug danych za okres od konca 2021 do potowy 2022 roku, udostepnionych przez
European Labour Authority (zrodto: Eurostat, PSZ, grupy fokusowe) do najczesciej
poszukiwanych zawoddéw w Europie naleza:

e kierowcy ciezarowek e kierowcy autobuséw i tramwajoéw e mechanik
maszyn rolniczych, przemystowych e mechanicy pojazdéw samochodowych, osoby zajmujace sie
naprawami e elektrotechnicy e lekarze ogdlni oraz lekarze specjaliscie pielegniarki e asystenci
stuzby zdrowia e fizjoterapeuci ¢ programisci oprogramowania e programisci aplikacji e analitycy
systemow

e pedagodzy wczesnoszkolni e psychologowie

e sprzataczki i pomochnicy w biurach, hotelach itp.
a euro | guidance



Pracownicy najczesciej poszukiwani w Europie

number of 4-digits occupation

24

50

16

23
32

= 21 euro | guidance
Source: Analysis of data submitted by EURES National Coordination Offices



Pracownicy najczesciej poszukiwani w Europie

Na Portalu EURES https://eures.ec.europa.eu mozna znalezc¢ statystyki
dot. m. in. liczby ogtoszen o prace lub miejsc pracy w danym zawodzie:

Statystyki

ﬂ ngglpséjaska B poisk Najbardziej poszukiwane zawody

Najbardzie] poszukiwane zawody ~ |

Wybierz kraj:

) o Wszystkie kraje UE v
SHGOERGTREN Osoby poszukujace pracy v | Pracodawcy v | Zycieipraca v RESTGECHRSUN=SSEERNE My EURES
Home EURES w twoim kraju Jak zostac Statystyki m @
partnerem/cztonkiem
EURES w regionach EURES? tacza Stanowiskn Oferty pracy @ posté
” przygranicznych w
Strona gtow Szukaj doradcy EURES  Pomoc | wsparcie P R e e
. 3 U 5 3
EURES Targeted Mobility R a aar
Scheme Czat z doradcami EURES Skontaktuj sie z @ 2 tadoviaczs 73.071 163.412
Helpdeskiem EURES
€ 3. Pielegniarki specjalistki 70.653 118,882
Information for people fleeing IHdbopmauis ansa nogen, ski WHdopmauusa gnsa nio © 4. Ksiegowi 66.692 72.344
war in Ukraine TiKaroThb Bif BiiHM B YKpaiHi cnacarLmxcsa oT BOW!
Click here to find & job through the EU KnaumiTs TYT. 1106 3HaiT! poBoTy Yepes praMHe ° 5. Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 56,170 140,925
Talent Pool Pilot BunNpodyBanbHWiA NpoekT PoHA TanaHTie £C Haxmute 3aecs, YToObl HalTI © . Mochiricy niassynii iradsen Tolnieyeh T Presaatowyah 55.942 83.542
MOMOLLEH0 MUAIOTHOM eKcnepu
npoekT ®oHA TanaqTos EC €D 7. Sorzatacze biurowi, hotelowi i sprzatacze innych obiektdw 50,399 93.828
° 8. Elektrycy budowiani i pokrewni 50.318 80,187
o 9. Pracownicy pomocy spoiecznej i pracy socjalnej 42,088 106.528
° 10. Ustawiacze i operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali 38.498 66,227




Oferty na Portalu EURES https://ec.europa.eu

Kryteria wyszukiwania
Zaawansowanego:

Znajdz prace w Europie

Obecnie czeka na ciebie 4390497 wolnych miejsc pracy!

» stowo kluczowe (wszystkie pola,
nazwa stanowiska, pracodawcy, opis
stanowiska, identyfikator oferty)

* lokalizacja

Slowa kluczowe, firma, nazwa stanowiska

Wszystkie kraje europejskie  ~  Wyszukiwanie

£ Wyszukiwanie zaawansowane
Kiauzula o wylgczeniu odpowiedzialnosci w odniesieniu do jako$ci konkretnych danych i warunkéw korzystania z ofert pracy

Wolne miejsca pracy wg

Lokalizacja Branza Zawody

Austria (75777)
Belgia (455895)
Bulgaria (8342)
Chorwacja (166202)
Cypr (2653)
Czechy (106502)
Dania (1914)
Estonia (1610)
Finlandia (36004)
Francja (699320)
Grecja (12238)

Hiszpania (56760)
Irlandia (1166)
Islandia (59)
Liechtenstein (445)
Litwa (7298)
Luksemburg (4583)
totwa (11386)
Malta (487)
Niderlandy (92101)
Niemcy (898746)
Norwegia (17611)

Polska (16679)
Portugalia (1814)
Rumunia (8)
Stowacja (8371)
Stowenia (5039)
Szwaijcaria (19479)
Szwecja (73070)
Wegry (4462)
Wiochy (87)

 flaga EURES

« zawody

» branza

* jezyk ogtoszenia

* wymagany jezyk

« poziom wyksztatcenia
- doswiadczenie

* rodzaj umowy

» data publikacji

- dodatkowe Swiadczenia
* liczba miejsc pracy

euro | guidance



Waiter / Waitress

NEW| | ICELAND (IS)

Alps Voyage ehf.

1

Job vacancy ID: 230306-02 J

PAGE CONTENT

Job Overview
Job details
Employer
Remuneration

How to apply

b vacancy handle: MiMwiMzA2LTAyIDE4MQ

LANDSBYGGD | 4 POSTS

Job Overview

. ’ LAST APPLICATION DATE: 30/04/2023
JOB SECTOR: Other reservation service
and related activities JOB START DATE: 01/05/2023
CONTRACT TYPE: Temporary @ JOB END DATE: 30/09/2023
OCCUPATION: restaurant host/restaurant EURES FLAG ©
hostess

Job details

Job description

Icelandic below.....

We are looking for people to work at Skaftafelistofa restaurant in Skaftafell national park.
The job includes setting up buffet, cashier, service on table, cleaning tables, cleaning dishes &
general cleaning of the restaurant.

Looking for staff with good command on English. Icelandic language knowledge would be help

not must. Any other foreign language knowledge also beneficial. Must have positive, customer
friendly attitude. Willing to work under pressure during rush hours.

Working hours, work arrangements (future work, temporary).
Working hours are usually between 9 am to 6 pm
Start from 1st May till 30th September.

Salary or salary on rates and/or collective agreements.
As per the Icelandic law - standard salary and/or collective agreements

Can the employer provide housing?

Yes - housing shared with other employees of the restaurant.

4 room house with 1 bathroom - to be shared between 6 people. (15 mins drive from restauran
Company Vehicle between restaurant & house for commuting

Job location

785 Fagurholsmyri . Landsbygg6 - Iceland

Employer

Name

Alps Voyage ehf.

Sector

Other reservation service and related activities

Remuneration
Other benefits

Accommaodation included

How to apply
How to apply

Please apply by filling out an online application here: https:/www.vinnumalastofnun is/eures and put
'230306-02" in the Tield for employer.

Last application date

30/04/2023

Job vacancy ID:

230306-02
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Evening Entertainment — Musicians & Singers

Shannon Heritage DAC

PAGE CONTENT

Job Overview
Job details

Job requirements
Employer
Remuneration

How to apply

- arew N PPER072  lnb wararecy Bandia- BT TL 3R S v i)
JOO Vacancy 1L £ Mg JOD vacancy nanaie Ml | f.'j':':r‘-"’"r‘.’-.ll.'él.

Job Overview

) LAST APPLICATION DATE: 09/03/20223
WORK SCHEDULE: Full-time

) . JOB START DATE: 10/04/2023
CONTRACT TYPE: Direct hire @

EMPLOYMENT PERICD: periodDescription
OCCUPATION: variety artist ' P P

EURES FLAG @

Job details

Job description

Cliffs of Moher - Seasonal Roles:

Evening Entertainment — musicians & singers

Education requirements®:-

Experience is required and favorable for the seasonal roles. Musical/singing gualifications required
for the evening entertainment roles. These are currently seasonal roles but if permanent any roles
within the company become vacant, all employees are invited to apply.

Full job description: www shannonheritage.com click on careers and click on application form

Job location

Ireland

Job requirements

Travel required

This job involves travel requirements

Employer
Name

Shannon Heritage DAC

Description

Tourism and Catering

Organisation size

Medium-sized enterprise

Legal ID

SomeQrganizationLegalld

Remuneration
Remuneration basis

Fix base paid

Salary

Up to 0 EUR per month (Commission paid)

Description

remunDescription

How to apply
How to apply

Last application date

09/03/2023
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European Network to Support

Lifelong Guidance

1 rsSel

Fundacja Rozwoju Systemu Edukac;ji

Co-funded by
the European Union

Narodowa Agencja Programu Erasmus+
i Europejskiego Korpusu Solidarnosci
Edukacja, Szkolenia, Mtodziez

*
*

Erasmus+

Zmienia zycie, otwiera umysty

EUROPEJSKI
KORPUS
SOLIDARNOSCI

RAZEM MOZEMY WIECEJ
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