Moja rzeka dyplomoéw
czyli
w jaki sposob zachecic

uczniow/stuchaczy
do identyfikacji swoich
uzdolnien, umiejetnosci |
kompetenciji

Opracowano na podstawie scenariusza zaje¢ pakietu
edukacyjnego ,Papiery do kariery (HNNE
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Od 1 wrzesnia 2019 r. weszto w zycie nowe Rozporzadzenie MEN (z dnia 12 lutego
2019 r.) w sprawie doradztwa zawodowego.

Prowadzenie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym w przedszkolach,
szkotach i placéwkach reguluje m.in. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe, w ktorej zapisano, ze system oswiaty zapewnia przygotowanie uczniow do
wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia, a takze wymieniajgc zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego oraz zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jako jedne z podstawowych form dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej szkoty.

Szczegotowe regulacje wprowadzajg rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej,
m.in. w sprawie m. in. doradztwa zawodowego, ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkdt, zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
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http://www.kuratorium.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/02/d20190325.pdf

Celem doradztwa zawodowego jest wspieranie dzieci, uczniow i stuchaczy w procesie
podejmowania samodzielnych i odpowiedzialnych wyborow edukacyjnych i zawodowych
opartych na znajomosci i rozumieniu siebie, systemu edukaciji oraz rynku pracy.

W rozporzadzeniu wyrdézniono preorientacje zawodowg dla przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych form wychowania przedszkolnego,
orientacje zawodowg dla klas 1-VI szkot podstawowych, a takze dziatania dla klas VIl i VI
oraz uczniow licedw, technikow i szkot branzowych.

Dzieki zajeciom powinni oni:

v/ poznac¢ wiasne zasoby,

v’ zaznajomic sie ze swiatem zawodow i z rynkiem pracy,

v zdoby¢ orientacje na rynku edukacji i pozna¢ idee uczenia sie przez cate zycie,

v’ nauczy¢ sie planowac¢ rozwdj i podejmowaé decyzje nt. edukacji czy przysziej
profesji.

Rozporzgdzenie okresla rowniez: tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego,
sposob realizacji doradztwa zawodowego, zadania doradcy zawodowego.

frse

~.." |Erasmus+



Idealnie w zatozenia podstawy programowej wpisujg sie dokumenty Europass.

Ich wykorzystanie pozwala zrealizowaC¢ wybrane zapisy podstawy. Jak to zrobic¢?
Przyjrzyjmy sie poszczegolnym dokumentom i mozliwosciom, jakie stwarzaja.
Europass CV_to dokument umozliwiajgcy jasne 1 efektywne przedstawienie
pracodawcy swoich umiejetnosci i kwalifikacji.

Europass Mobilnos¢ to dokument, ktéry stuzy do potwierdzenia okreséw nauki lub
szkolenia odbywanych w innym kraju europejskim w ramach wyjazdu
zorganizowanego. Przyktadem takiego szkolenia moze by¢ np. udziat w wymianie
uczniowskiej lub stazach w ramach Erasmus+.

Europass _Suplement do dyplomu_potwierdzajagceqo kwalifikacje zawodowe to
dokument opisujgcy umiejetnosci i kompetencje uzyskane przez posiadacza dyplomu
lub sSwiadectwa zawodowego. Wskazuje zawody dostepne do wykonywania oraz
zawiera opis poziomu wyksztatcenia (wedtug polskiej i europejskiej ramy kwalifikaciji).
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https://europass.org.pl/dokumenty/curriculum-vitae-cv/
https://europass.org.pl/dokumenty/europass-mobilnosc/
https://europass.org.pl/dokumenty/suplement-do-dyplomu-potwierdzajacego-kwalifikacje-zawodowe/

W planowaniu zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego z wykorzystaniem
dokumentéw Europass pomoc moze publikacja ,Papiery do kariery”,
zawierajgca praktyczne scenariusze zaje¢ dotyczgcych m.in. identyfikacji
mocnych stron, analizy umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji czy
konstruowania dokumentéw Europass CV.

W jaki sposob zorganizowacC ciekawe zajecia stuzgce identyfikacji uzdolnien
uczniowskich, zainteresowan, umiejetnosci i kompetencji, ktére w przysztosci
mogg wptyngc€ na wybor wlasciwej sciezki ksztatcenia, a w konsekwencji wybor
zawodu pozwalajgcego maksymalnie wykorzysta¢ indywidualny potencjat?

Zapraszamy do realizacji ¢wiczenia ,Rzeka dyplomow”
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http://europass.org.pl/wp-content/uploads/2019/08/scenariusze_papiery_do_kariery.pdf
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W ¢wiczeniu odniesiemy sie do realizacji nastepujgcych tresci
programowych z zakresu doradztwa zawodowego:

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI szkét

podstawowych

Poznawanie wiasnych zasobéw

Uczen:

1. okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

2. wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych
dziedzinach zycia,

3. podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych | ocenia swoje dziatania,
formutujgc wnioski na przysztosc;

4. prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem

zaciekawienia odbiorcow.
firse
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Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV=VI
szkot podstawowych

Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
Uczen:
1. wskazuje rozne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajgc ze znanych mu
przyktadow, oraz omawia swoj indywidualny sposéb nauki;
2. wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczy¢;
Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych
Uczen:
1. opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;
2. planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujgc szczegotowe czynnosci i
zadania niezbedne do realizacji celu;

frse
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Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII-VII szkét podstawowych

Poznawanie wtasnych zasobéw

Uczen:

1. rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje
zawodowe);

2. dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie

wynikajgcych z auto-analizy, ocen innych oséb oraz innych zrédet;
Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
Uczen:
1. charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i
nieformalneyj;
2. okresla znaczenie uczenia sie przez cate zycie
Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
1. dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;
2. okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajgc wtasne zasoby;

frse
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Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla branzowych szkét | stopnia, licedw
ogolnoksztatcacych i technikéw

Poznawanie witasnych zasobéw

Uczen:

1. sporzadza bilans wlasnych zasobdéw na podstawie dokonanej autoanalizy (,portfolio”);

2. okresla obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego i osobistego;

3. analizuje wiasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe) w kontekscie

planowania sciezki edukacyjno-zawodowej;
Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

1. konfrontuje wtasne zasoby ze zidentyfikowanymi potrzebami i oczekiwaniami pracodawcow oraz wymaganiami rynku pracy;
2. sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami pracodawcow;

Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Uczen:

1. korzysta ze zrddet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego formalnego, pozaformalnego i

nieformalnego

Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
1. ustala swoje cele, zadania i dziatania w kontekscie planowania $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2.  dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i okreslonymi celami zawodowymi.

frse
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Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla branzowych szkét |l stopnia i policealnych

szkot dla dorostych
Poznawanie wlasnych zasobéw

Stuchacz:

1. sporzgdza bilans wtasnych zasobow na podstawie dokonanej autoanalizy (,portfolio”);

2. ustala obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego i 0sobistego;

3. weryfikuje wiasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe) w kontekscie

) planowania Sciezki edukacyjno-zawodowej;
Swiat zawodéw i rynek pracy

Stuchacz:

1. identyfikuje potrzeby i oczekiwania pracodawcow, analizuje oferty pracy pod katem witasnych zasobow;

2. samodzielnie sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami pracodawcow;

Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Stuchacz:

1. korzysta ze zrédet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego formalnego, pozaformalnego i

nieformalnego
Planowanie wlasnhego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Stuchacz:
1. ustala swoje cele, zadania i dziatania w kontekscie planowania sciezki edukacyjno-zawodowej;
2.  sporzadza indywidualny plan dziatania — planuje rozne warianty $ciezek edukacyjno-zawodowych na podstawie bilansu wiasnych
zasobdw i wartosci oraz informacji na temat rynku edukacji i rynku pracy, przewidujgc skutki wkasnych decyzji;
frse
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europass

Warto rowniez zapoznac¢ sie z dokumentami Prawa Oswiatowego dotyczgacymi m. in.
klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego w zaleznosci od obowigzujgcych podstaw
programowych oraz klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy.
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https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20190000991/O/D20190991-01.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170000622/O/D20170622.pdf
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170000860/O/D20170860-c1.pdf
http://www.kuratorium.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/02/d20190316.pdf

W zaleznosci od wieku grupy, z jakg bedziemy realizowaC cCwiczenie
mozemy zaplanowac nastepujgce aktywnosci:

Uczniowie szkot podstawowych

Zachecmy uczniow do przygotowania przed ¢wiczeniem makiety rzeki, na
ktorej zgodnie z nurtem zostang chronologicznie rozmieszczone dyplomy,
zaswiadczenia, nagrody, trofea zdobyte za udziat w réznego rodzaju

przedsiewzieciach z zakresu edukacji formalnej, pozaformalnej czy
nieformalnej.
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Uczniom klas ponadpodstawowych i stuchaczom pozostawmy dowolnos¢ w
aranzacji ¢wiczenia.

Materiaty dydaktyczne i formy dziatan:

Dyplomy, swiadectwa, zaswiadczenia, nagrody, trofea, ktore zdobylismy w ciggu
catego procesu edukaciji. Nalezy wzig¢ pod uwage wszystkie dziatania, jakie miaty
zwigzek zaréwno z edukacjg formalng, pozaformalng, jak i nieformalng.

Jesli nie posiadamy stosownych zaswiadczen, mozemy réwniez wspomnie¢ 0O
naszym udziale w przedsiewzieciach, np. udziat w zajeciach kota przyrodniczego,
wolontariacie, petnienie funkcji skarbnika klasowego itp. Kazde bowiem dziatanie
przyczynito sie do zdobywania okreslonej wiedzy i umiejetnosci, ktére mozemy
wykorzystaC w przysztym zyciu zawodowym.
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Rozgrzewka — przyporzadkuj poszczegodlne rodzaje aktywnosci wtasciwym typom edukacii

Dzialanie Formalna | Pozaformalna | Nieformalna
Udziat w projekcie miedzynarodowym Erasmus+

Test sprawdzajgcy gramatyczno-jezykowy —szkota (Present Simple Tense)
Szkolne koto szachowe [ brydzowe/ jezykowe / przyrodnicze

Udziat w akcji Sprzgtanie Swiata

Mauka jezyka obcego na kursie wakacyjnym

Udziat wwycieczce klasowe] ,Sladami powstan narocdowych”

Graw gre edukacyjng jezykowsg wdomu

Link do stronwww z informacjami z przedmiotu.... (np. komiksy w jezyku obcym, filmy przyrodnicze)
Pomoc uczniom stabszym w nauce po lekcjach

Udziat w kursie tarica

Whyscie ze szkoty na targi edukacyjne

Whyjazd na wakacje do kraju obcojezycznego

Pisemna praca domowa na temat tradycji bozonarodzeniowych

Kurs pierwszej pomocy

Staz wzagranicznym przedsiebiorstwie

Udziat wolimpiadzie / konkursie jezykowym / matematycznym np. Kangur, Fox
Film ogladany w kinie w jezyku francuskim

Udziat wzajeciach kabaretowych

Praca z tekstem z podrecznika -wyszukiwanie informacji

Dyplom licencjata / magistra

Edukacyjne gry komputerowe

Whyjscie ze szkoty na wyciecz ke edukacyjng do zaktadu pracy

Whyjazd na wymiane polsko-niemiecka

Przebywanie na obozie / koloniach

Swiadectwo ukoriczenia szkoty sredniej (matura)

Udziat wzajeciach chéru koscielnego

Dyplom FCE

Kurs karate

Mauka jezyka obcego z piosenek

frse
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Przebieg éwiczenia

1. Popros / uczniéw stuchaczy o dobranie sie w pary (Cwiczenie mozna rowniez realizowac indywidualnie).

2. Zadaniem kazdego z uczestnikow jest rozmieszczenie na makiecie rzeki swoich dyplomow, swiadectw,
zaswiadczen, nagrod itp. W przypadku nie posiadania papierowego potwierdzenia udziatu w danej aktywnosci,
mozna opisac¢ jg na osobnej kartce papieru i naklei¢ na makiete, np. udziat w kursie tanca, kétku matematycznym.
Zwréémy uwage, aby wszystkie aktywnosci zostaty pogrupowane w porzadku chronologicznym, od najstarszych
,U Zrodta rzeki” do najnowszych.

3. Kolejnym krokiem jest identyfikacja typow edukacji (formalna, pozaformalna, nieformalna) na podstawie
zatgczonych dokumentow. Dyskusje nad tym zagadnieniem proponujemy przeprowadzi¢ w parach; jesli zachodzi
koniecznos$¢ w obecnosci nauczyciela doradcy zawodowego.

4. Po zidentyfikowaniu typdw edukacji nalezy zastanowi¢ sie nad kwestig ogolnych zainteresowan i uzdolnien
ucznidw / stuchaczy. Przyktadowo, jakiej dziedziny dotyczg nasze dokumenty, np. edukacja matematyczna,
przyrodnicza, humanistyczna, jezykowa, sportowa, artystyczna itp. Ktdéra dziedzina jest dziedzing dominujgcg? W
jakiej dziedzinie odnosimy najwieksze sukcesy / poswiecamy czas wolny od zaje¢ obowigzkowych? Czy
poswiecanie sie danej dziedzinie sprawia nam przyjemnos¢ i dlaczego? Czy na tym etapie mozemy stwierdzic, ze
chcielibysmy aby nasz przyszty zawod dotyczyt naszej dominujgcej dziedziny? Rozmowe na ten temat mozemy
przeprowadzi¢ w formie wywiadu.

5. Wspdlng wymiane doswiadczen podsumowujemy okresleniem umiejetnosci i kompetencji, jakie nabyliSmy
uczestniczgc w przedsiewzieciach, za ktére otrzymaliSmy dyplomy / zaswiadczenia / nagrody. Do analizy
wybieramy od 2 do 4 dokumentow (w zalezno$ci od liczby posiadanych).
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Przyktad

Uczen/Uczennica posiada dyplomy uczestnictwa w kole szachowym oraz medal za zdobycie najwiekszej ilosci punktow
za gre w szachy. Regularnie uczestniczy w turniejach szachowych, w trakcie ktérych poznaje nie tylko swoje mozliwosci,
ale przede wszystkim swoich przeciwnikdédw. Poniewaz zajecia sg inicjatywg dodatkowg, realizowang po lekcjach nalezy
potraktowac je jako edukacje pozaformalng. Edukacja nieformalna to dodatkowe partie szachow rozgrywane np. w
domu. Nalezy zastanowic sie, jakie umiejetnosci zdobywamy grajgc w szachy, jakie ksztattujemy postawy i potencjalnie, w
jakich dziedzinach wiedzy mozemy je wykorzystac.
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Dziedziny wiedzy

v matematyka, mechanika, logika, marketing, zarzgdzanie, inne ...

Umiejetnosci (wybdr)

v’ rozwoj wyobrazni, kreatywnos$é,

v obserwacja,

v’ koncentracja,

v’ planowanie oraz zrozumienie swoich dziatan i ich konsekwencji,

v ustalanie celdéw,

v wykonywanie zadan strategicznych,

v’ krytyczne myslenie,

v’ ocena sytuacji,

v refleks,

v poprawa koordynacji ruchowej,

v myslenie przyczynowo — skutkowe oraz identyfikacja zalezno$ci miedzy zdarzeniami,

v wspétpraca w grupie.

Postawy (wybodr)

v'determinacja,

v'pewnos¢ siebie,

v cierpliwos$é,

v'odporno$¢ na rozproszenie uwagi,

v'pokora (umiejetnos$¢ radzenia sobie w sytuacji porazki)

v'panowanie nad emocjami,

v'przestrzeganie zasad fair play.

6. W podsumowaniu zastanéwmy sie w jakich zawodach tego typu umiejetnosci i postawy najlepiej sie sprawdza.
Czy w takim zawodzie chciatabym / chciatbym pracowac? frse =
7. Podobng analize przeprowadzamy analizujac pozostate dokumenty. == |Erasmus+




Na zakonczenie warto odniesc sie do powigzania rezultatow ¢wiczenia z umiejetnoscia
wykorzystania ich w opracowaniu dokumentu Europass CV.

Zadanie to w szczegolnosci polecamy uczniom szkét ponadpodstawowych, ktorzy
zgodnie z zapisami Rozporzadzenia MEN majg naby¢ umiejetnosci:
1. konfrontacji wilasnych zasobow ze zidentyfikowanymi potrzebami |
oczekiwaniami pracodawcow oraz wymaganiami rynku pracy;
2. sporzadzania i aktualizacji dokumentéw aplikacyjnych zgodnie z wymaganiami
pracodawcow.
Dokument Europass CV dostepny jest na stronie Europass CEDEFOP

Zachecamy rowniez do realizacji ¢wiczenia Europass — zaprezentuj siebie oraz ucz
sie i pracuj w catej Europie zamieszczonego w materiatach opublikowanych przez
Osrodek Rozwoju Edukacji w dziale Doradztwo edukacyjno-zawodowe
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https://europass.cedefop.europa.eu/editors/pl/cv/compose
https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/
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