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godnie z Prawem o$wiatowym polskie
placowki edukacyjne powinny przygoto-
wywaé uczniéw do wyboru zawodu i kie-
runku ksztalcenia, a zajecia z doradztwa
zawodowego i pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej naleza do podstawowych
form dzialalnos$ci dydaktyczno-wycho-
wawczej szkol. Zasady te uszezegblowio-
no w rozporzadzeniach MEN — m.in.
w sprawie doradztwa, ramowych planéw
nauczania czy zasad pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej w publicznych placowkach.

Pierwsze z tych rozporzadzen weszlo w zycie
1 wrze$nia 2019 r. Zgodnie z nim, doradztwo stalo
sie elementem podstawy programowej. Jego ce-
lem powinno by¢ wspieranie uczniéw w podejmo-
waniu samodzielnych i odpowiedzialnych decyzji
dotyczacych edukacji i wyboru zawodu. Odpowie-
dzialnych — czyli opartych na znajomosci i rozu-
mieniu siebie, systemu edukacji i rynku pracy.

W rozporzadzeniu wyrdzniono preorientacje
zawodowg dla przedszkoli, oddzialéw przedszkol-
nych w szkotach podstawowych i innych form
wychowania przedszkolnego, orientacje zawo-
dowa dla klas I-VT szkdt podstawowych, a takze
dzialania dla klas VII i VIII oraz ucznioéw licedw,
technikéw i branzéwek. Dzigki zajeciom powinni
oni: (1) pozna¢ wlasne zasoby, (2) zaznajomic sie
ze $wiatem zawodow i z rynkiem pracy, (3) zdoby¢
orientacje na rynku edukacji i poznaé idee ucze-
nia sie przez cale zycie oraz (4) nauczy¢ sie plano-
wac rozwdj i podejmowac decyzje nt. edukacji czy
przyszlej profes;ji.

Idealnie w zalozenia podstawy programowej
wpisuja sie dokumenty Europass. Ich wykorzysta-

nie pozwala zrealizowaé wybrane zapisy podsta-
wy. Jak to zrobi¢? Przyjrzyjmy sie poszczegdlnym
dokumentom i mozliwo$ciom, jakie stwarzaja.

Europass CV — to dokument umozliwiajacy jasne
i efektywne przedstawienie pracodawcy swoich
umiejetnosci i kwalifikacji. Na potrzeby niniejsze-
go artykulu wykorzystano zapisy podstawy pro-
gramowej dla technikum:

1. Poznawanie wtasnych zasobhéw

Uczen:

» sporzadza bilans wtasnych zasobéw na podstawie
dokonanej autoanalizy (,portfolio”);

» ustala obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego
i osobistego;

» analizuje wtasne zasoby (zainteresowania, zdoInosci,
uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe),
planujaé sciezke edukacyjno-zawodowa.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

» konfrontuje wtasne zasoby ze zidentyfikowanymi
potrzebami i oczekiwaniami pracodawcow oraz
wymaganiami rynku pracy;

» sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne
zgodnie z wymaganiami pracodawcow;

» przygotowuije sie do zaprezentowania siebie i swoich
kompetencji podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
» Uczen okre$la korzysci wynikajace z uczenia sie
przez cate zycie.

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
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podstawa

» ustala swoje cele, zadania i dziatania w kontekscie
planowania $ciezki edukacyjno-zawodowej;

» dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-
zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami
i okreslonymi celami zawodowymi.

Europass Mobilnos¢ — to dokument, ktéry stuzy
do potwierdzenia okres6w nauki lub szkolenia
odbywanych w innym kraju europejskim w ra-
mach wyjazdu zorganizowanego. Przykladem ta-
kiego szkolenia moze by¢ np. udzial w wymianie
uczniowskiej lub stazach w ramach Erasmus+.

Zajecia z wykorzystaniem dokumentu Euro-
pass Mobilno$¢ moga pomodc w realizacji nastepu-
jacych zapiséw podstawy programowej:

2. Swiat zawoddw i rynek pracy

Uczen:

» okresla znaczenie i wskazuje mozliwosci odbycia
stazu zawodowego lub zdobycia zatrudnienia
z wykorzystaniem dostepnych form aktywizacji
zawodowej;

» sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne
zgodnie z wymaganiami pracodawcow.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Uczen:

» korzysta ze Zrodet informacji dotyczacych dalszego
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego formalnego,
pozaformalnego i nieformalnego.

Europass Suplement do dyplomu potwierdzaja-
cego kwalifikacje zawodowe to dokument opisu-
jacy umiejetnosci i kompetencje uzyskane przez
posiadacza dyplomu lub §wiadectwa zawodowego.
Wskazuje zawody dostepne do wykonywania oraz
zawiera opis poziomu wyksztalcenia (wedtug pol-
skiej i europejskiej ramy kwalifikacji).

Zajecia z wykorzystaniem dokumentu Euro-
pass Suplement do dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe moga uwzglednia¢ naste-
pujace zapisy podstawy programowej:

2. Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

» okresla zawody i stanowiska pracy, dla ktérych
baze stanowia jego kwalifikacje, z uwzglednieniem
zawodow przysztosci i zapotrzebowania rynku pracy.

3. Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie

Uczen:

» analizuje mozliwosci uzupetniania, poszerzania
i uzyskiwania nowych kwalifikacji zawodowych
w ramach krajowego i europejskiego systemu
kwalifikacji.

4. Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
» dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-
zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami
i okreslonymi celami zawodowymi.

W planowaniu zaje¢ z zakresu doradztwa za-
wodowego z wykorzystaniem dokumentéw Euro-
pass pomoéc moze publikacja Papiery do kariery,
zawierajaca praktyczne scenariusze zajeé dotycza-
cych m.in. identyfikacji mocnych stron, analizy
umiejetnosei, kompetencji i kwalifikacji czy kon-
struowania dokumentéw Europass CV.

Dodatkowe wsparcie zapewnia Krajowe Cen-
trum Europass dzialajgce w FRSE. Organizuje
ono — we wspolpracy z osrodkami doskonalenia
nauczycieli — szkolenia dla doradcéw, umozliwia-
jace poznanie dokumentéw Europass i mozliwos$ci
ich zastosowania. Pierwsze spotkanie odbylo sie
w czerwceu 2019 r. w Ustroniu (wiecej w nr 3/2019
EdA), trzy kolejne zorganizowano w Gorzowie
Wielkopolskim, Chorzowie i Skierniewicach.
W trakcie warsztatéw doradcy zawodowi, nauczy-
ciele i pedagodzy éwiczyli identyfikacje umiejet-
nosci, kompetencji i kwalifikacji, jakie jest w stanie
naby¢ uczestnik edukacji formalnej, nieformalnej
i pozaformalnej. Analizowali tez tres¢ formularzy
Europass, samodzielnie wypehiajac Europass CV.

Zapraszamy wszystkie instytucje doskonalace
nauczycieli do wspoélpracy z Krajowym Centrum
Europass przy organizacji kolejnych szkolen dla
doradcow zawodowych. Udzial w seminariach
jest bezplatny, dla ich uczestnikéw przygotowano
m.in. informatory i poradniki. Wiecej informacji
na stronie: europass.org.pl [
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